Tehnicka Skola NIKOLE TESLE witocomimos
VUKOVAR

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), ravnatelj Tehnicke
Skole Nikole Tesle dana 28. 2. 2025. godine, objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
NASTAVNIK/NASTAVNICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE
(nastava na srpskom jeziku i €irili€nom pismu)
1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: osim opcih uvjeta sukladno opc¢im propisima o
radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ¢lankom 10. Zakona o odgoju i
obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (Narodne novine broj 51/00, 56/00) i
¢lankom 2. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedago$ko-psiholoskom obrazovanju nastavnika
u srednjem Skolstvu (Narodne novine broj 1/96, 80/99).

Mjesto rada: Vukovar, Tehni¢ka Skola Nikole Tesle, Ulica Blage Zadre 4.

Rok za podnosenje prijava je deset dana od dana objave natjeCaja.

Kandidati su obvezni priloziti:

vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeCaj u kojoj treba navesti osobne kontakte
kandidata (ime i prezime, adresa prebivaliSta odnosno boravista, broj
telefona/mobitela, prema mogucénosti kandidata adresa e-poSte, naziv radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje)

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podatcima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
stariji od osam dana od dana objave natjeCaja)

dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od mjesec dana od dana objave natjeCaja).



Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka
natje€ajnog postupka, uz obvezu izabranog kandidata da nakon izbora dostavi izvornike
isprava.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjeCaj i ne obavjeStava se o
razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecCaja.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve
propisane dokaze prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjeCaj poziva na pravo prednosti prilikom zaposSljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan je uz prijavu na
natjeCaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta navedenih u ¢lanku 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Clanovima njihovih obitelji,
navedenim na  stranicama  Ministarstva  hrvatskih  branitelja  poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzZan je uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo$ljavanja iz ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su navedeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz
prijavu na natjeCaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu
vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacCin prestao prethodni radni odnos.
Za kandidate prijavljene na natjeCaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja te Cije su
prijave pravodobne i potpune provest ¢e se postupak vrednovanja kandidata razgovorom
s kandidatima — intervju sukladno Pravilniku o na€inu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj
Skoli Nikole Tesle (€lanak 11. Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja u Tehnickoj
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Skoli Nikole Tesle). Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnatelj TehniCke Skole Nikole Tesle. Povjerenstvo utvrduje listu
kandidata prijavljenih na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja Cije su
prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste upucuje na razgovor s kandidatom —
intervju. Kandidati su obvezni pristupiti postupku vrednovanja putem razgovora s
kandidatom — intervju. Ako kandidat ne pristupi postupku vrednovanja, smatra se da je
povukao prijavu na natjeca;.

Sadrzaj i nacin provedbe postupka vrednovanja kandidata: razgovor s kandidatom —
intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena pitanja, simulacije
rieSavanja sluCajeva radnog mijesta ili na drugi prikladan nacin. Prilikom razgovora s
kandidatom — intervjua, ¢lanovi povjerenstva procjenjuju obrazovanje i profesionalnu
edukaciju kandidata, specificna znanja, vjeStine, motivaciju za rad te osobne
karakteristike kandidata u svezi s radnim mjestom. Tehnicka Skola Nikole Tesle zadrzava
pravo provjere znanja srpskog jezika i Ciriliénog pisma kandidata koji su se javili za popunu
radnog mjesta, jer se nastava odvija na srpskom jeziku i Cirilicnom pismu.

Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom te vrijeme i mjesto odrzavanja
razgovora s Povjerenstvom s listom kandidata koji se pozivaju na razgovor, objavit Ce se
na mreznoj stranici Tehnicke Skole Nikole Tesle u rubrici pod nazivom ,Oglasi za posao®
https://ss-tehnicka-ntesla-vu.skole.hr/oglasi-za-posao/ najmanje pet dana prije dana
odredenog za razgovor — intervju.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Skole u roku 15
dana od dana donos$enja odluke o izboru kandidata.

PodnoSenjem prijave na natje€aj kandidati daju izri€itu privolu Tehni¢koj Skoli Nikole Tesle
da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u
svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679
o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja poslati zemaljskom postom na adresu:
Tehnicka skola Nikole Tesle, Blage Zadre 4, p.p. 41, 32010 Vukovar, s naznakom
»Za natjeéaj — Nastavnik TZK (nastava na srpskom jeziku i pismu)“.

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploCi TehniCke Skole Nikole Tesle i
mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 28. 2. 2025. |
traje do 10. 3. 2025.

KLASA: 112-02/25-01/13
URBROJ: 2196-43-01-25-01

4l



